AN ey A o A
A, L 2 7
oy - /_.-"X r

idry?d?’? 44

A A S A S

A f ; s / iy "

O o A
A,

. . S

IIIrrry
a'-/////,/-’,{ y

ey

FEAETLST

AV

Arbeitslosenverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.

[ -
== DER PARITATISCHE

UMSER SPITZENYERBAND




Inhalt ___

Die Eckpfeiler unserer Arbeit
Vereinsstatistik 2021
Unsere Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung

Unsere materiellen Firsorgeleistungen fir
bedirftige Menschen

LAWIG 2021
Projekt Gesundheitsberatung

Beschéftigtenstatistik 2021
Geschaftsabschluss 2021

Finanzbericht 2021
Aus der Presse

Der Arbeitslosenverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.
Zahlen und Fakten

Die Struktur des ALV M-V

Kontakt

Seite 4

Seite 5

Seite 6

Seite 8

Seite 9

Seite 10

Seite 11

Seite 12

Seite 13

Seite 16

Seite 18

Seite 19



el
b o

v

3 T

[ o

-

¢

Die Eckpfeiler unserer Arbeit Selbsthilfegruppen-Angebote fiir Langzeitarbeitslose u.a.

Selbsthilfegruppen leisten einen grof3en Beitrag fir
das Miteinander in der Gesellschaft und sind seit je-
her ein bedeutendes Kriterium fir die soziale Arbeit
des ALV. Auch 2021 war auf Grund der corona-
bedingten Lockdowns ein sehr schwieriges Jahr, da
Aktivitdten nur in sehr beschréinktem Maf3e durch-

Die allgemeine soziale Beratung und Betreu-
ung von Arbeitslosen, von Arbeitslosigkeit

Bedrohten und anderen bediirftigen Personen g fihrbar waren. So konnten insgesamt nur rund
sowie deren Familien, oft verbunden mit s g o 2.200 Teilnehmer an unseren 23 Selbsthilfegruppen
materiellen Hilfeleistungen, ist nach wie vor ‘.'.\.'f#" s v pymepgm im Ehrenamt teilnehmen.

ein essentieller Schwerpunkt unserer Arbeit.

Ziel der Beratungs- und Betreuungstétigkeit
war es, die Hilfesuchenden bedarfsgerecht
und individuell in ihren Anliegen wie auch
mit Angeboten zur Information, Motivation,
zur Durchbrechung von Isolation und Akti-
vierung fur aktive Bemihungen zum Erlan-
gen einer Beschaftigung zu unterstitzen.

Auch in diesem Jahr fanden Beratungen auf
Grund der rechtlichen Vorgaben zur Corona-
Pandemie verstarkt telefonisch oder per E-
Mail-Kontakt statt. Persénliche Beratungen
erfolgten nur nach Terminvergabe gemaf3
unserem an das allgemeine Reglement an-
gepassten Hygienekonzept.

Auf Grund der weiterhin rickgéngigen
Anzahl der Langzeitarbeitslosen in Meck-
lenburg-Vorpommern sank 2021 die Nach-
frage nach sozialer Beratung und Hilfe-
stellung etwas. Dennoch blieb die fatale
Abwartsspirale , keine Arbeit, weniger Geld,

o o o Mébelbérsen
weniger Kontakte und damit weniger Selbst- Anerkennung von Mehrbedarfen fiir e —
vertraven, Krankheit und Mutlosigkeit” Alleinerziehende Zu unserem sozialen Engagement gehort :
weiterhin spirbar, geschuldet auch der an- vorzeitiger Renteneintritt mit 63 Jahren auch die Kinder- und Jugendsozialarbeit als Textilbérsen/Kleiderkammern
dauernden Coronakrise. Hilfen beim Ausfilllen von Antréigen anerkannter Tréger der freien Jugendhilfe. betreute Anzahl der Personen

sowie Unterstitzung beim Schriftwechsel Insgesamt fanden in 2021 - eingeschrénkt Tafelprojekte
Ingesamt wurden von unseren 10 allgemeinen mit Behorden und Amfern durch die Lockdown-Zeiten — 32 Veranstal- b etrouto Anzali der Peronan oo
sozialen Beratungsstellen10.431 Beratungs- Hilfeangebote fir Alleinerziehende und tungen mit 3.176 Kindern statt: vor allem
Suppenkiichen

leistungen, vor allem zum SGB I, Ill und XII
erbracht. Insbesondere zu Fragen des Leis-
tungsbezuges, zur Verhinderung von Alters-
armut und zu Beschéftigungen (auch auf

Nach wie vor ist die Sicherung unserer Be-
ratungsangebote nur iber den Einsatz des
Ehrenamtes, oft aus Eigenmitteln finanziert,
méglich. Wie in den vergangenen Jahren
werden nur noch vereinzelt kommunale Mit-
tel zur Verfigung gestellt, fir die wir uns an
dieser Stelle dennoch bedanken. Auch die
Richtlinie zur Férderung von allgemeiner
sozialer Beratung deckt den finanziellen Be-
darf bei weitem nicht ab.

Weitere Beratungsschwerpunkte waren:

Erléuterung von Bewilligungsbescheiden
und Mitwirkungspflichten

Rechtmé&Bigkeit von Sanktionen

Kosten der Unterkunft als anerkannte
Bedarfe

Zumutbarkeitsregelungen zur Arbeits-
aufnahme

Anrechnung von Nebeneinkiinften

Menschen in besonders schwierigen

Notlagen
Erstellen von Bewerbungen
Unterstiitzung bei der Arbeitssuche

Soweit méglich fanden an den unterschiedlichen Standorten Frijh-

S stiickstreffen und informative Gespréchsrunden u.a. zu aktuellen

Im August startete ein neues
Projekt in Gnoien: die Tausch-
bérse fir Kinderbekleidung,
Spielsachen und andere Be-
darfsartikel fir Kinder. Kombiniert mit einem
Muttitreff zum gemeinsamen Austausch und
zur gegenseitigen Unterstitzung.

Kinder- und Jugendsozialarbeit

Uber den Jugendclub in Bad Kleinen, in
den Lesestuben in Teterow und Gnoien mit
Vorlesestunden fir Kinder und durch die
Unterstitzung des ALV Rébel/Miritz beim

Themen wie Corona statt. In Gadebusch wurde ein gemeinsames
" weihnachtliches Backen veranstaltet. Auch sportliche Betétigungen,
Gymnastik-/Sportkurse sowie gemeinsame kreative Tétigkeiten wie
Handarbeits-, Bastel- und Tépferarbeiten konnten
tempordr wieder durchgefihrt werden.

Vereinsstatistik 2021

Anzabhl:

Mitglieder:

Ehrenamtlich Tatige:

Anzahl ehrenamtlich geleisteter Stunden

Selbsthilfegruppen:

Anzahl der Teilnehmer mtl. (durchschn.)
Allgemeine soziale Beratungen:

Schuldner- und Insolvenzberatungen:

davon: Insolzenvantrdge

Werkstatten/Borsen gesamt:

betreute Anzahl der Personen

Selbsthilfewerkstétten

betreute Anzahl der Personen

ALV M-V gesamt

14.303
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657

d?m 2. Blldungsweg, iber der] Bundesfrei- und -aufnahme Km'derfes’r |n'Robe'|. Ebenso konn’re'auch der Veranstaltungen mit Kindern:
willigendienst oder ehrenamtlich) bestand Ferienerlebnistag im Pasewalker Lindenbad Anzahl der Teilnehmer gesamt

ein erhdhter Beratungsbedarf.

wieder stattfinden.
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Unsere Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung

Der Landesverband und seine zum Teil juristisch selbststéindigen Kreis-, Territorial- und Ortsver-
bénde waren im Jahr 2021 Tréiger von insgesamt 8 Beratungsstellen mit zahlreichen Auf3en-
stellen. Die Beratungsstellen arbeiteten dabei teilweise im Verbund mit anderen Trégern der

freien Wohlfahrispflege.

Mit 699 Neuaufnahmen und den noch nicht
beendeten Vorgéingen aus den Vorjahren
wurden 2021 1.962 aktenkundige Félle be-
arbeitet. Hinzu kamen 1.502 Kurzberatungen.

Die Verschuldung betrug bei 9.111 Forde-
rungen insgesamt tber 17,9 Mio. EUR.

Darunter sind 775 Verbindlichkeiten als
Bankschulden in Héhe von tber 6,3 Mio.
EUR und 304 Verbindlichkeiten als Miet-
schulden in Héhe von ca. 856 Tsd. EUR er-
fasst worden. Bei jungen Menschen (bis 27
Jahre) bestanden in 71 Fallen - oftmals als
Einstiegsverschuldung — Handyverbindlich-
keiten von etwa 57 Tsd. EUR.

Die durchschnittliche Wartezeit zwischen
Erstkontakt und Beratungstermin betrug
etwa 4 Wochen, wobei ein Krisenfall um-
gehende Beriicksichtigung findet, etwa bei
aktuellen Miet- und Energieschulden bzw.
im Zusammenhang mit der Kontofihrung.

Die mit Abstand hé&ufigste Ursache von
Uberschuldung war Arbeitslosigkeit. Aber
auch Einkommensarmut, Erkrankung, Unfall
und Sucht sowie Trennung, Tod, Scheidung
haben ihrer Rangfolge nach als Ausléser
mafgeblich zur Uberschuldung beigetragen.
Deutlich zugenommen hat auch der Aspekt

der unwirtschaftlichen Haushaltsfihrung und
vor allem das Konsumverhalten, das 2021
z.T. noch vor dem Kriterium ,Trennung” ge-
nannt wurde.

Fast jeder dritte Schuldner hatte keinen Be-
rufsausbildungsabschluss; mehr als 71,5 %
bezogen ein monatliches Einkommen, welches
nicht pfandbar war; etwa jeder zweite Birger
war dem sozialen Status nach aut Sozial-
leistungen angewiesen.

Der bzw. die ,durchschnittliche Ratsuchen-
de” ist etwa 40 Jahre alt, alleinstehend, mit
Berufsausbildungsabschluss, aber erwerbs-
los. Das Einkommen sind Leistungen gem.
SGB Il oder XIl und nicht pféndbar. Als
Wirtschaftsgeld standen monatlich ca. 400
- 600, - EUR zur Vertigung; die Wohnkosten
in Relation zum Haushaltseinkommen mach-
ten etwa 30 % aus. Glaubiger hatten jeweils

rund 19 Forderungen von insgesamt mehr
als 24.000,- EUR.

378 auBergerichtliche Einigungsversuche
sind zur Schuldenregulierung im Sinne des
Insolvenzrechtes unternommen worden. Hier-
von waren 24 erfolgreich.

Demgegeniiber sind 314 Antrége auf Er-
6ffnung von Verbraucherinsolvenzverfahren
gestellt worden.

— der Arbeitslosenverband M-V als
Haupttrager in Mecklenburg-Vorpommern

Unsere Fachkréfte klérten im Bereich des
Pfandungsschutzkontos in 1.032 Féllen tber
das geltende Recht und die jeweiligen indi-
viduellen Voraussetzungen sowie Verfahrens-
weisen auf. Infolge dessen sind 769 Beschei-
nigungen ersfellt worden — mit ungebrochen
hohem Beratungsbedarf.

In M-V war der Landesverband mit seinen
Untergliederungen weiterhin der Haupttréger
anerkannter Schuldner- und Verbraucher-
insolvenzberatungsstellen.

Leider kommt es jedoch aufgrund des gel-
tenden Férderrechts weiterhin zu massiven
Finanzierungsproblemen. Die trégerseitigen
Méglichkeiten der Erwirtschaftung von not-
wendigen Eigenmitteln sind &uf3erst einge-
schréinkt. Beratung hat grundsétzlich kos-
fenfrei zu erfolgen. Die gemeinwohlorientierte
Leistung der Fachdienste ist mithin langfristig
aufgrund des hohen Eigenanteils der Tréger
nicht finanzierbar und darf nicht zu Lasten
anderer Sozialprojekte angeboten werden.

Das nunmehr in Kraft getretene ,Wohlfahrts-
finanzierungs- und -transparenzgesetz des
Landes Mecklenburg-Vorpommern” und die
damit verbundene Neustrukturierung der
Beratungslandschaft lasst die  weiteren
Perspektiven véllig offen. Inwieweit eine
Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung
in den ndchsten Jahren noch an allen bis-
herigen Standorten des ALV angeboten
werden kann, wird nicht zuletzt durch die
Regularien der Landkreise entschieden.

Uberschuldung destabilisiert Betroffene in
vielfaltigster Weise. Es sind nicht nur die
rechtlichen, wirtschaftlichen und sozialen
Aspekte, die einer Klarung bedirfen.
Weiterhin nehmen gesundheitliche und ins-
besondere psychische Probleme, die fir Aus-
grenzung sorgen, zu.

Die Covid-19-Pandemie hat auch im 2. Jahr
die Probleme verschérft.

Gemeinnitzige Schuldnerberatung  dient
nachhaltig der Existenzsicherung durch fach-
Ubergreifenden Einsatz fir die Bedirfnisse
Betroffener und verdient mithin eine deutliche
Stérkung ihrer Rahmenbedingungen.

Abschlieend méchten wir uns auch ganz
ausdriicklich bei all unseren Unterstiitzern,
dem Land Mecklenburg-Vorpommern, den
Landkreisen, den Kommunen sowie vielen
offentlichen und privaten Spenderinnen und
Spendern bedanken.
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Unsere materiellen Fiirsorgeleistungen
fiir bediirftige Menschen ____

EURDPAISCHE UNION
Eurcpdischer Somalfonds

Mit LAWIG 2021 - dem ,landesweiten Projekt
zur Gesundheitsberatung langzeitarbeitsloser
Menschen in MV” - erfuhr die Gesundheits-

Auch 2021 erbrachte der Landesverband mit seinen Strukturen einen wichtigen Beitrag zur
materiellen Hilfe und Unterstiitzung fir Bedirftige, einschlieBlich ihrer Familien - allerdings
stark eingeschrénkt durch die geltenden Corona-Regelungen, insbesondere der léingerfristigen

Lockdowns.

Diese spiegeln sich auch in den Besucher-
zahlen unserer sozialen Angebote wider.
Immerhin konnten wir in unseren 52 Sozial-
projekten — darunter 13 Mébelbérsen inkl.
1 Sozialkauthaus, 21 Textilbérsen und Klei-
derkammern, 4 Suppenkiichen sowie 12
Tafelausgabestellen und 2 Selbsthilfewerk-
statten — fir rund 82.517 Menschen Hilfe-
leistungen durch die Bereitstellung von Ge-
brauchtmébeln, bei der Ausreichung von
Lebensmitteln und mit der Aufarbeitung und
Ubergabe von Textilien erbringen.

Diese gemeinnitzige und mildtétige Tétig-
keit wurde von vielen Menschen mit Sach-
mittelspenden unterstitzt.

Auch in 2021 waren vor allem Hartz-IV-Be-
troffene, bedirftige Familien und Alleinerzie-
hende, Beschdftigte mit ergéinzenden Sozial-
leistungen sowie Altere mit geringem Renten-
bezug auf unsere Hilfeangebote angewie-
sen. Auch Jobcenter vermittelten gegenuber
Erwerbslosen unsere Angebote.

Einen umfassenden Betrag mit vielfdltigen
Angeboten leistete unser Sozialkaufhaus in
Richtenberg. Diese Einrichtung nutzten vom
Mérz bis Dezember rund 1.577 Bedirftige
for einen ginstigen Erwerb von Mébeln,
Haushaltswaren und Textilien.

Auch in Hagenow
waren die 3 Kleider-
kammern und Textil-
bérsen trotz mehrfa-
chen Lockdowns mit

rund 9.750 Kunden
im Jahr gut besucht.

Unsere soziale Verant-
wortung nehmen wir seit
Jahren auch iber das Be-
treiben von Tafelprojekten
wahr. In 2021 konnten wir
eine steigende Nachfrage
unseres Angebotes fest-
stellen.

Auch in diesem Jahr blie- |
ben unsere Tafelausga- B
bestellen regulér gestinet.

Der ALV Territorialverband Uecker-Randow
bewirtschaftet 8 Tafelausgabestellen, die

2021monatlich von rund 2.580 bis 3.250
Menschen in Anspruch genommen wurden.

Der ALV Miritz versorgte in Rébel und Rech-
lin, z.T. mit Warenabgabe vor der Tir, mo-
natlich ca. 378 Personen mit gespendeten
Lebensmitteln, der ALV Libz betreibt im Auf-
trag der Tafel Parchim seine Ausgabestelle
fir monatlich ca. 117 Bedirftige, der ALV
Bad Kleinen hat sein eigenes Tafelprojekt
und versorgte 2021 ca.153 Menschen zwei-
mal wéchentlich.

Die Tatigkeit unserer gemeinnitzigen
sozialen Projekte und Einrichtungen erfolgte
auch 2021 auf der Grundlage der Be-
stimmungen der Abgabeordnung, indem
iber 75 Prozent der Leistungen fir Hilfebe-
durftige erbracht wurden.
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forderung des ALV seit Méarz 2021 eine
neve Ausrichtung. Im Unterschied zu den
Vorgéngerprojekten seit 2016 ist LAWIG
2021 nicht langer ausschlieBlich aut teil-
nehmerzentrierte Mitmachangebote fokus-
siert, sondern setzt aut das Angebot einer
persdnlichen motivierenden Gesundheitsbe-
ratung. Die Férderung erfolgt aus Mitteln
der EU, insbesondere aus dem Programm
REACT-EU, finanziert als Teil der Reaktion
der Union auf die COVID-19-Pandemie.
Die Beratung zielt insbesondere darauf ab,
den Betroffenen ein héheres Maf3 an Selbst-
bestimmung Uber ihre Gesundheit zu er-
méglichen und sie damit zur Stérkung ihrer
Gesundheit zu beféhigen. Idealerweise ist
sie ein Wegweiser, der Impulse gibt und da-
mit nachhaltig ,Hilfe zur Selbsthilfe” anbie-
tet. Die Beratung erfolgt kostenlos und auf
freiwilliger Basis.

Folgende Ziele stehen dabei im Fokus:

* Beschéftigung mit persénlichem Gesund-
heitsverhalten

* Motivationsimpulse zu Verhaltenséinderungen

* niedrigschwelliger Einstieg in die Gesund-
heitsférderung

* Selbstorganisation und Selbsthilfe

Einen wichtigen Schwerpunkt sahen wir
weiterhin in ergdnzenden Angeboten zur
praxisorientierten Umsetzung gesundheits-
forderlicher MaBnahmen, trotz erschwerten
Bedingungen durch die Corona-Pandemie.

Ab Juni/Juli fanden wieder unsere sport-
bezogenen Aktivitaten wie der Gesundheits-
sport in Butzow, sportliche Ertiichtigung in
Ribnitz-Damgarten, Richtenberg und Velgast
sowie Bewegungstage und Outdoor-Aktivi-
téten in Hagenow und Neubukow statt.
Weiterhin wurden an verschiedenenen Stand-
orten Vortrage und Workshop, u.a. zu ,Ent-
spannungstechniken®, ,Progressive Muskel-
entspannung”, ,Gesunder Ricken”, aber
auch zum Thema ,Gesunde Erndhrung”,
LVitaminkur” und , innere Balance in schwie-
rigen Zeiten” abgehalten.

Ausgehend von der Verlagerung der Projektausrichtung auf die ,Beratung als

Hilfe zur Selbsthilfe” treten — gerade in Zeiten der réumlichen wie physischen
Distanz zu den Teilnehmern — Online-Angebote wie fachliche Informationen zu

e den Themen Gesundheit/Fitness/Entspannung/gesunde Ernéhrung, praktische

T O T )

e Tipps und gezielte Mitmach-ldeen auch fir Zuhause in den Vordergrund. So fin-
den sich auf unserer Website z.B. motivierende Gesundheits-/Erndhrungs-Tipps
for Zuhause sowie die zweimonatlichen Mitmachseiten u.a.. Uber Feedback-
aktionen wird die Kommunikation mit den Teilnehmern aktiviert. Ebenso wurde
ein Jahreskalender mit Gesundheitstipps gestaltet und produziert.

) Fir eine strukturierte und praktikable Gesundheitsberatung vor Ort
wurde vom ALV Biitzow ein Leitfaden mit genauem Ablaufschema
. sowie einem Fragebogen fir Klienten/innen ausgearbeitet.
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Beschiftigte
im Bundes-
freiwilligend.
AN
gesamt

Stellen mit BEZ
und EGZ
Anzahl der
AN
gesamt

67|
67|
67|
67|
66|
69|
70|
69|
69|
69|
68|
68|

Feststellen
(auch SB-Stellen)
Anzahl der
AN
gesamt

Der Finanzbericht stellt den vorléufigen Abschluss des Geschéfisjahres 2021 dar.

l _ -'g (3] ™ ™ (3] (3] ™ (3] (3e] (3] (3] (3] o : . :
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Gesamteinnahmen 2021

Finanzbericht 2021

(in Euro)
Zuwendungen zu Personal- und Sachkosten ges.: 1.203.230,87
- Jobcenter/Arbeitsagentur 167.752,91
- Sozialministerium/LAGuS 529.550,47
- Kommune/Landkreise/Amter 483.269,01
- Stiftungen/Vereine/Sonstige 22.658,48
Mitgliedsbeitrage 3.495,25
Buligelder 4.020,00
Spenden 21.474,76
Zweckbetriebe 47.419,54
wirtschaftliche Geschaftsbetriebe 3.909,21
sonstige Einnahmen 4.415,26

Summe Einnahmen gesamt:

Gesamtausgaben 2021

1.287.964,89

(in Euro)
Personalkosten 1.035.658,43
Vorstandsarbeit/Mitgliederarbeit 7.690,07
Versicherung/GebUhren 8.303,82
Gerichts-/Steuerberatungskosten 1.142,70
Raumkosten 95.116,44
Reisekosten 3.340,19
Telefon/Internet 9.606,56
Blromaterial/Porto 14.019,41
Software/Fachliteratur/Finanzprogramm 8.167,17
Bildung 6.860,35
Honorare 5.502,19
Verbrauchsmaterial 4.618,51
Arbeitsmittel/Werkzeuge/Kleingerate 8.946,10
Instandhaltung/Reparaturen 2.205,66
sonstige Ausgaben 18.698,00

Summe Ausgaben gesamt: 1.229.875,60

Butzow, 16.08.2022
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Aus der Presse

PRESSEMITTEILUNG des ALV M-V vom 19. Februar 2021

Corona hat auch Defekte bei sozialer Gerechtigkeit deutlich offengelegt

Anlésslich des Tages der sozialen Gerech-
tigkeit am 20. Februar erklért Jérg B&hm,
der Vorsitzende des Arbeitslosenverbandes
Mecklenburg-Vorpommern:

,Die Corona-Pandemie hat wie unter einem
Brennglas die Schwachstellen in unserem
Land Gberdeutlich werden lassen: Deutsch-
land ist ein unterentwickeltes Land bei der
Digitalisierung, die Schulen sind nicht nur
personell unterbesetzt und oft in einem
schlechten baulichen Zustand, sondern
auch nach einem Jahr Pandemie nicht
homeschoolingféhig, die guten Sozial-
systeme sind 16chrig und die Kinder aus
einkommensschwachen und armen Fami-
lien werden in der Bildung benachteiligt.
Mehr noch, diese Familie haben in der
ersten Welle keine zusétzlichen Hilfen be-
kommen und auch seit Dezember gehen
Hartz-IV-Familien leer aus. Selbst die Leis-
tungen aus dem Bildungs- und Teilhabe-
paket werden ihnen nicht zur Verfigung
gestellt.

In Folge der Pandemie wird es durch In-
solvenzen und Arbeitsplatzverluste sowie
weiter niedrige Léhne mehr Armut geben.
Die Zahl der langzeitarbeitslosen Menschen

ist im Januar in Mecklenburg-Vorpom-
mern den 9. Monat in Folge gestiegen.
Gleichzeitig werden die Reichen immer
reicher und Konzerne, die in Deutschland
keine Steuern und dank Steueroasen auch
in der EU nur wenig zahlen, verdienen
sich dumm und démlich.

Wenn uns die Pandemie eines lehrt, dann,
dass es nicht so weitergehen darf. Und
es darf nicht dazu kommen, dass — mit
Verweis auf die Schuldenbremse und die
schon hohen Ausgaben durch die Pande-
mie — die Beseitigung der Schwachstellen
aut die lange Bank geschoben und die
Sozialsysteme geschwéicht werden. Wir
brauchen ein leistungsféhiges Bildungs-
system, mehr Personal am Menschen, eine
armuisfeste Sicherung und lebenswerte
Perspektiven fir alle. Und es soll niemand
behaupten, das sei nicht finanzierbar. In
der Bankenkrise 2008 wurden 500 Mrd.
Euro Gber Nacht gefunden. Unter Helmut
Kohl lag der Spitzensteuersatz bei 53 Pro-
zent und es wurde bis 1996 eine Verms-
gensteuer erhoben und seit Jahren gibt es
eine ,Initiative Milliongre fir Vermégens-
stever”.

Es kommt auf den politischen Willen an.”

V.i.S.d.P. Jérg B6hm



Zur Sitzung des Zukunftsrates Mecklenburg-Vorpommern
am 08. Februar 2021

PRESSEMITTEILUNG des ALV M-V vom 10. Februar 2021

Arbeitslosenverband mahnt Zukunfisrat, Belange Langzeitarbeitsloser nicht
Zu vergessen

Nach der Videokonferenz des Zukunftsra- Wenn der Zukunfisrat Mitte Mérz seine
tes des Landes mit Vertretern der Wirtschaft Arbeit beendet und danach der Landesre-
und der Kommunen sowie der Vereine und gierung und der Offentlichkeit vorstellt, er-
Verbénde im Land am vergangenen Mon- warte ich, dass auch die Belange, Sorgen
tag mahnt der Vorsitzende des Arbeitslo- und Néte, aber auch das Potenzial, dass
senverbandes Mecklenburg-Vorpommern, in arbeitslosen Menschen in unserem Land
Jérg Bshm, die Belange von langzeitar- steckt, im erforderlichen Maf3 Beriicksichti-
beitslosen Frauen und Ménnern im Land gung finden.

bei der Aufstellung der Empfehlungen des
Zukunftsrates nicht zu vergessen. Der Arbeitslosenverband hat dazu eine
Stellungnahme abgegeben. Insbesondere

,Der Ansatz und die Arbeit des Zukunfts- missen Armut und Bildungsbenachteili-

rates fir unser Land sind wichtig und die gung durch Hartz IV beendet und allen
Videokonferenz am vergangenen Montag Langzeitarbeitslosen, die arbeiten kénnen
war interessant, anregend und aufschluss- und wollen, adéquate Arbeitsangebote
reich. Die néchste Landesregierung muss unterbreitet werden. Dafir kénnte Meck-
die Hinweise des Zukunftsrates aufgreifen lenburg-Vorpommern eine Modellregion
und der Bevélkerung einen Master-Plan fir werden”, erklért der Vorsitzende des Lan-
das Land vorstellen, aus dem hervorgeht, desverbandes Jérg Bshm.

wo Mecklenburg-Vorpommern in zehn
Jahren stehen soll. Dazu gibt es schon
heute viele Ideen. V.i.5.d.P. Jérg B6hm
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Dazu die Stellungnahme des ALV an den _
Zukunftsrat Mecklenburg-Vorpommern

Statement des Arbeitslosenverbandes M-V
zu den drei vorgegebenen Leitfragen:

1. Was ist lhr wichtigstes Zukunftsziel fir ein nachhaltiges M-V 2030?

Das wichtigste Zukunftsziel aus Sicht des Arbeitslosenverbandes besteht zum einen in der

B Sicherung eines die Existenz und Teilhabe sichernden Einkommens fiir alle Familien
und Haushalte mit und ohne Arbeit und somit in der Abschaffung der finanziellen
Armut von Familien und Einzelpersonen (Privathaushalte) in M-V

B Sicherung einer guten Bildung und gleicher Bildungschancen fir alle Kinder, Jugend-
lichen und Erwachsenen unabhéngig von Herkunft und Einkommen

B Sicherung einer Teilhabe am Arbeitsleben, zum Beispiel auch durch &ffentlich
geférderte Beschaftigung fur langzeitarbeitslose Frauen und Ménner.

2. Wo sehen Sie das gréBte Potential fir M-V?

Neben der wirtschaftlichen und wissenschaftlichen Entwicklung des Landes sehen

wir das gréfite Potenzial in der Sicherung der schulischen, beruflichen und universitéren
Bildung sowie in der Hebung des Arbeitskréftepotenzials bei arbeitslosen und lang-
zeitarbeitslosen, aber auch bei zugewanderten Personen durch die Erreichung der
unter Punkt 1. aufgefihrten Ziele.

3. Was brauchen Sie zur Aktivierung dieses Potentials?

B Die Existenz und Teilhabe sichernde Lshne und Gehélter sowie Lohnersatzleistungen,
die in der Folge auch zu armutsfesten Renten im Alter fihren, sind eine Voraussetzung.

B Eine gute schulische, berufliche und universitére Ausbildung, die auf der notwendigen
finanziellen und personellen Basis fuf3t, ist eine weitere Voraussetzung.

B Eine sanktionsfreie Arbeitsvermittlung, die die Stérken der Arbeitssuchenden in den
Vordergrund stellt und deren Schwéichen beriicksichtigt, sowie entsprechende Arbeits-
angebote auch im &ffentlich geférderten Bereich, zum Beispiel bei Beschaftigungs-
trigern, Vereinen und Verbénden, die entsprechend finanziert werden muss, sind
eine weitere.

B Dariber hinaus muss die néchste Landesregierung einen Masterplan ,M-V 2030“
fur die néchsten zehn Jahre aufstellen, um darzulegen, wo Mecklenburg-Vorpommern
in zehn Jahren stehen soll.

Jérg Bshm, Vorsitzender
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