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Vorwort

Das Jahr 2022 war fir den Arbeitslosen-
verband Mecklenburg-Vorpommern e.V, wie
fir die Gesellschaft insgesamt, geprégt von
einem bisher unvorstellbaren Einschnitt.
Nach der fast iberstandenen Corona-
Pandemie mit ihren bisher nicht gekannten
MaBnahmen, die teilweise tief in das gesell-
schaftliche, wirtschaftliche und private Leben
eingegriffen haben, sahen wir uns nun mit
dem Krieg in der Ukraine und mit dessen
Folgen konfrontiert. Massiv gestiegene Kosten
fir Energie und Lebensmittel sowie Liefer-
engpésse und die grofle Ungewissheit Gber
den weiteren Verlaut des Krieges verunsi-
cherten nicht nur die Bevélkerung, sondern
stellten erneut eine grofie Herausforderung
fir unseren Verband dar.

Die Vorsténde unserer Strukturen, die Mit-
glieder und die Beschéftigten des Arbeitslo-
senverbandes in Mecklenburg-Vorpommern
haben sich auch diesen neuen Aufgaben
gestellt und mehr als 140.000 Menschen in
schwierigen Lebenslagen beraten, begleitet
und mit materiellen Hilfen oder aber in
Selbsthilfegruppen unterstiitzt. Dariber soll
dieser Bericht Auskunft geben.

Dieser Bericht ist auch mit einem grofien
Dank an die Vorsténde unserer Strukturen
und an unsere Mitglieder verbunden, die im
Ehrenamt eine grofBartige Arbeit leisten.

Auch den Beschéftigten in unseren Projekten
gilt unser Dank. Ein besonderer Dank gilt
dabei unserer Landesgeschéfisfihrerin.

Gemeinsam mit unseren Ehrenamtlichen haben
unsere Hauptamtlichen erneut gezeigt, dass
man mit Zusammenhalt und gemeinsamem
Wirken und manchmal mit Selbstiberwindung
auch unter teilweise widrigen Umsténden und
Unsicherheiten Grof3es vollbringen kann.

Das ist fir mich eine der wichtigsten Lehren
aus drei schweren Krisenjahren. Eine weitere
ist, dass die Bedeutung sozialer Gerechtig-
keit in diesen Jahren so deutlich zutage ge-
trefen ist wie kaum zuvor. In den letzten 15
Jahren hat die Bundesrepublik Deutschland
wichtige Entwicklungen verpasst, was sich
nun schwer récht und kaum oder nur mit
ungleich gréfBerem Autwand aufzuholen ist.
Das mag uns vielleicht noch gelingen. Wenn
jedoch die soziale Ungerechtigkeit nicht
endlich abgebaut wird, dann ist die Demo-
kratie in Gefahr.

Wir brauchen eine vorausschauende Politik,
die die Menschen mitnimmt und nicht Gber-
fordert oder einzelne Gruppen ibervorteilt.
Wir brauchen eine Politik, die den Men-
schen Mut macht und Zuversicht vermittelt.
Wir brauchen eine Politik, die Armut be-
seitigt und die allen Menschen nach ihren
Méglichkeiten lebenswerte Chancen ersfinet.
Wir brauchen eine Politik, die die Gesell-
schaft zusammenfihrt und nicht entzweit.
Und wir brauchen eine auf Frieden ausge-
richtete Politik.

Schwerin, den 18. August 2023

Tery Ben

Vorsitzender
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Die Eckpfeiler unserer Arbeit

Allgemeine soziale Beratung,

Die allgemeine soziale Beratung und Betreu-
ung von Arbeitslosen, von Arbeitslosigkeit
Bedrohten und anderen bedirftigen Personen
sowie deren Familien, oft verbunden mit
materiellen Hilfeleistungen, ist nach wie vor
ein essentieller Schwerpunkt unserer Arbeit.

Ziel der Beratungs- und Betreuungstétigkeit
war es, die Hilfesuchenden bedarfsgerecht
und individuell in ihren Anliegen wie auch
mit Angeboten zur Information, Motivation,
zur Durchbrechung von Isolation und Akti-
vierung fir aktive Bemithungen zum Erlangen
einer Beschéftigung zu unterstiitzen.

Auch in diesem Jahr fanden Beratungen auf
Grund der rechtlichen Vorgaben zur Corona-
Pandemie verstarkt telefonisch oder per E-
Mail-Kontakt statt. Persénliche Beratungen
erfolgten nur nach Terminvergabe.

Auf Grund der weiterhin rickgéngigen
Anzahl der Langzeitarbeitslosen in Meck-
lenburg-Vorpommern sank 2022 die Nach-
frage nach sozialer Beratung und Hilfe-
stellung etwas. Dennoch blieb die fatale
Abwartsspirale , keine Arbeit, weniger Geld,
weniger Kontakte und damit weniger Selbst-
vertrauen, Krankheit und Mutlosigkeit”
weiterhin spirbar, geschuldet auch den
Auswirkungen der Coronakrise.

Ingesamt wurden von unseren 10 allgemeinen
sozialen Beratungsstellen10.331 Beratungs-
leistungen, vor allem zum SGB I, Ill und XII
erbracht. Insbesondere zu Fragen des Leis-
tungsbezuges, zur Verhinderung von Alters-
armut, zu Beschéftigungen (auch auf dem 2.
Bildungsweg, iber den Bundesfreiwilligen-
dienst oder ehrenamtlich) und zur Alters-
rente bzw. zum vorgezogenem Rentenbe-
ginn bestand ein erhdhter Beratungsbedarf.

Begleitung und Betreuung .

Antragsformulare

Nach wie vor ist die Sicherung unserer Be-
ratungsangebote nur Gber den Einsatz des
Ehrenamtes, oft aus Eigenmitteln finanziert,
méglich. Wie in den vergangenen Jahren
werden nur noch vereinzelt kommunale Mittel
zur Vertigung gestellt, fir die wir uns an
dieser Stelle sehr herzlich bedanken. Auch
die Richtlinie zur Férderung von allgemeiner
sozialer Beratung deckt den finanziellen Be-
darf bei weitem nicht ab.

Weitere Beratungsschwerpunkte waren:

Erléuterung von Bewilligungsbescheiden
und Mitwirkungspflichten

Rechtmé&Bigkeit von Sanktionen

Kosten der Unterkunft als anerkannte
Bedarfe

Zumutbarkeitsregelungen zur Arbeits-
aufnahme

Anrechnung von Nebeneinkiinften

Anerkennung von Mehrbedarfen fir
Alleinerziehende

vorzeitiger Renteneintritt mit 63 Jahren

Hilfen beim Ausfillen von Antrégen
sowie Unterstiitzung beim Schriftwechsel
mit Behérden und Amtern

Hilfeangebote fir Alleinerziehende und
Menschen in besonders schwierigen
Notlagen

Erstellen von Bewerbungen

Unterstiitzung bei der Arbeitssuche
und -aufnahme



Selbsthilfegruppen-Angebote fiir Langzeitarbeitslose u.a.

her ein bedeutendes Kriterium fir die soziale Arbeit
des ALV. Trotz teilweiser Einschrénkung durch die -
Coronavorgaben nahmen 2022 insgesamt rund é
4.140 Teilnehmer an unseren 23 Selbsthilfegruppen -
im Ehrenamt feil. Soweit méglich fanden an
den unterschiedlichen Standorten  Frishstiicks-
treffen und informative Gespréchsrunden statt. .

Selbsthilfegruppen leisten einen groBen Beitrag fir ¢ 1 F o
das Miteinander in der Gesellschaft und sind seit je- ) ! ; l‘ é i‘J %3 ) !
N \ 0 7
Sy £ =

In Gadebusch wurden in diesem Jahr mehrere Modenschauen
mit Mitarbeitern der Kleiderborse veranstaltet, ebenso wurde
eine Fahrt zum Bundestag nach Berlin initiiert. Auch sportliche
Betdtigungen, Gymnastik-/Sportkurse sowie gemeinsame kreative
Tétigkeiten wie Handarbeits-, Bastel- und Tépferarbeiten konnten
wieder durchgefiihrt werden.

Zum Juni 2022 musste unser Treff in Gnoien geschlossen werden.

Kinder- und Jugendsozialarbeit

Zu unserem sozialen Engagement gehért auch
die Kinder- und Jugendsozialarbeit als aner-
kannter Triger der freien Jugendhilfe. Insge-
samt fanden im Jahr 2022 51 Veranstaltungen
mit 4.374 Kindern statt: vor allem tber den
Jugendclub in Bad Kleinen, die Kinderferien-
lager, organisiert von Schwerin und Gade-
busch, und durch die Unterstitzung des ALV
Robel/Miritz beim Kinderfest in Rébel. Auch
der Ferienerlebnistag im Pasewalker Lindenbad
konnte wieder stattfinden.

Vereinsstatistik 2022 - ALV M-V gesamt

Anzahl ehrenamtlich geleisteter Stunden 17.361 Textilbérsen/Kleiderkammern

Selbsthilfegruppen: betreute Anzahl der Personen 36.342

Anzahl der Teilnehmer gesamt Tafelprojekte
Allgemeine soziale Beratungen: 10.331 betreute Anzahl der Personen 45.537
Schuldner- und Insolvenzberatungen: 4.714 Suppenkiichen

betreute Anzahl der Personen 18.611

davon: Insolzenvantrége

Werkstatten/Borsen gesamt: Selbsthilfewerkstétten

Mébelbérsen betreute Anzahl der Personen 57

N
w

betreute Anzahl der Personen Veranstaltungen mit Kindern:
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w
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Anzahl der Teilnehmer gesamt
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Unsere Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatung

der Arbeitslosenverband als Haupttriger in Mecklenburg-Vorpommern

Der Landesverband und seine zum Teil juristisch selbststéindigen Kreis-, Territorial- und Ortsver-
bénde waren im Jahr 2022 Tréger von insgesamt 8 Beratungsstellen mit zahlreichen AuBen-
stellen. Die Beratungsstellen arbeiteten dabei teilweise im Verbund mit anderen Trégern der

freien Wohlfahrtspflege.

Mit 697 Neuaufnahmen und den noch nicht
beendeten Vorgéngen aus den Vorjahren
wurden 2022 1.953 aktenkundige Félle be-
arbeitet. Hinzu kamen 2.064 Kurzberatungen.

Die Verschuldung betrug bei 9.365 Forde-
rungen insgesamt Gber 16,5 Mio. EUR.
Darunter sind 706 Verbindlichkeiten als
Bankschulden in Héhe von iber 5,9 Mio.
EUR und 338 Verbindlichkeiten als Miet-
schulden in Héhe von ca. 848 Tsd. EUR er-
fasst worden. Bei jungen Menschen (bis 27
Jahre) bestanden in 101 Fallen — oftmals als
Einstiegsverschuldung — Handyverbindlich-
keiten von etwa 78 Tsd. EUR.

Die Wartezeit zwischen Erstkontakt und
Beratungstermin betrug im Durchschnitt 4
Wochen, wobei ein Krisenfall umgehende
Beriicksichtigung findet, etwa bei aktuellen
Miet- und Energieschulden bzw. im Zusam-
menhang mit der Kontofishrung.

Die haufigste Ursache von
Uberschuldung ist nach
wie vor Arbeitslosigkeit. An
2. Stelle haben Krankheit,
Unfall und Sucht, danach
Trennung, Tod, Scheidung
als  Ausléser maBgeblich
zur Uberschuldung beige-
tragen.

Deutlich zugenommen hat auch der Aspekt
der unwirtschaftlichen Haushaltsfihrung und
vor allem das Konsumverhalten, das auch
2022 z.T. noch vor dem Kriterium ,Tren-
nung” genannt wurde.

Fast jeder dritte Schuldner hatte keinen Be-
rufsausbildungsabschluss; mehr als 84,6 %
bezogen ein monatliches Einkommen, welches
nicht pféndbar war; etwa jeder zweite Birger
war dem sozialen Status nach aut Sozial-
leistungen angewiesen.

Der bzw. die , durchschnittliche Ratsuchende”
ist 28-45 Jahre alt, alleinstehend, tberwie-
gend mit Berufsausbildungsabschluss, aber
erwerbslos. Das Einkommen sind Leistungen
gem. SGB Il oder XII und nicht pfandbar.

Die Wohnkosten in Relation zum Haushalts-
einkommen machten etwa 30 % aus. Gléu-
biger hatten jeweils rund 31 Forderungen
von insgesamt mehr als 64.000,- EUR.

481 auBBergerichtliche Einigungsversuche
sind zur Schuldenregulierung im Sinne des
Insolvenzrechtes unternommen worden. Hier-
von waren 22 erfolgreich.

Demgegeniber sind 390 Antrége auf Er-
éffnung von Verbraucherinsolvenzverfahren
gestellt worden.



Unsere Fachkrafte klérten im Bereich des
Pfandungsschutzkontos in 976 Féllen Gber
das geltende Recht und die jeweiligen indi-
viduellen Voraussetzungen sowie Verfahrens-
weisen auf. Infolge dessen sind 837 Beschei-
nigungen ersfellt worden — mit ungebrochen
hohem Beratungsbedarf.

In M-V war der Landesverband mit seinen
Untergliederungen weiterhin der Haupttréger
anerkannter Schuldner- und Verbraucher-
insolvenzberatungsstellen.

Leider kommt es jedoch aufgrund des gel-
tenden Férderrechts weiterhin zu massiven
Finanzierungsproblemen. Die trégerseitigen
Méglichkeiten der Erwirtschaftung von ge-
forderten Eigenmitteln sind @uBerst einge-
schrainkt. Beratung hat grundsétzlich kosten-
frei zu erfolgen. Die gemeinwohlorientierte
Leistung des Fachdienstes ist langfristig auf-
grund des hohen Eigenanteils der Trager
nicht finanzierbar und dart nicht zu Lasten
anderer Sozialprojekte angeboten werden.
Demzufolge mussten wir die Schuldnerbera-
tungsstelle in Hagenow in 2022 schlieBen.

Das aktuelle ,Wohlfahrtsfinanzierungs- und
Transparenzgesetz des Landes Mecklen-
burg-Vorpommern” und die damit ver-
bundene Neustrukturierung der Beratungs-
landschaft lésst auch in 2022 die weiteren
Perspektiven véllig offen.

30 Jahre Schuldnerberatung in MV

Seit 1992 bieten wir Schuldner- und Verbraucher-
insolvenzberatung als effektive kostenfreie Hilfe
fir Betroffene in Mecklenburg-Vorpommern an.
Durch regelméfige Fortbildungen bedeutet dies
fachgerechte Beratung ,,auf dem neuesten Stand”,
vor allem bei gesetzlichen

Neuregelungen.

Inwieweit eine Schuldner- und Verbraucher-
insolvenzberatung in den néchsten Jahren
noch an allen bisherigen Standorten des
ALV angeboten werden kann, wird
nicht zuletzt durch die Regularien der
Landkreise entschieden.

Uberschuldung destabilisiert Betroffene in
vielfaltigster Weise. Es sind nicht nur die
rechtlichen, wirtschaftlichen und sozialen
Aspekte, die einer Klarung bedirfen.
Weiterhin nehmen gesundheitliche und ins-
besondere psychische Probleme, die fir Aus-
grenzung sorgen, zu.

Gemeinnitzige Schuldnerberatung  dient
nachhaltig der Existenzsicherung durch fach-
Ubergreifenden Einsatz fir die Bedirfnisse
Betroffener und verdient mithin eine deutliche
Stérkung ihrer Rahmenbedingungen.
Kinftig muss mehr Préventionsarbeit durch
die Fachkréfte erméglicht werden.

AbschlieBend méchten wir uns auch ganz
ausdriicklich bei all unseren Unterstitzern,
dem Land Mecklenburg-Vorpommern, den
Landkreisen, den Kommunen sowie vielen
offentlichen und privaten Spenderinnen und
Spendern bedanken.

ji

-



durch die Corona-Regelungen.

Dies spiegelt sich auch in den Besucherzah-
len unserer sozialen Angebote wider, wenn
auch die Zahl gegeniber dem Vorjahr wie-
der deutlich angestiegen ist. So konnten wir
in unseren 52 Sozialprojekten — darunter
13 Mobelborsen inkl. 1 Sozialkauthaus,
21 Textilbérsen und Kleiderkammern, 4
Suppenkiichen sowie 12 Tafelausgabestel-
len und 2 Selbsthilfewerkstétten — fir rund
123.000 Menschen Hilfeleistungen durch
die Bereitstellung von Gebrauchtmébeln, bei
der Ausreichung von Lebensmitteln und mit
der Aufarbeitung und Ubergabe von Textilien
erbringen.

Diese gemeinnitzige und mildtatige Tétig-
keit wurde von vielen Menschen mit Sach-
mittelspenden unterstiitzt.

Auch in 2022 waren vor allem Hartz-IV-Be-
troffene, bedirftige Familien und Alleinerzie-
hende, Beschéftigte mit ergéinzenden Sozial-
leistungen sowie Altere mit geringem Renfen-
bezug auf unsere Hilfeangebote angewie-
sen. Auch Jobcenter vermittelten gegeniber
Erwerbslosen unsere Angebote.

Einen umfassenden Betrag mit vielfaltigen
Angeboten leistete unser Sozialkauthaus
in Richtenberg. Diese Einrichtung nutzten
monatlich  rund
200 Bedurftige
fureinengiinstigen
Erwerb von Haus-
haltswaren, M-
beln und Textilien.

Bild: Kleiderkammer
Bad Kleinen

Auch 2022 erbrachte der Landesverband mit seinen Strukturen einen
wichtigen Beitrag zur materiellen Hilfe und Unterstiitzung fir Bedirftige,
einschlieBlich ihrer Familien - trotz z.T. weiterhin geltender Einschréinkungen

Unsere materiellen Fiirsorgeleistungen
fiir bediirftige Menschen ___

Auch in Hagenow waren |
die 3 Kleiderkammern |
und Textilborsen mit
rund 1.295 Kunden im
Monat wieder sehr gut
besucht.

Unsere soziale Verantwortung nehmen wir
seit Jahren auch iber das Betreiben von Tafel-
projekten wahr. In 2022 konnten wir eine
erhdhte  Nachfrage unseres  Angebotes
feststellen, auch auf Grund der steigenden
Flichtlingszahlen.

Der ALV Territorialverband Uecker-Randow
bewirtschaftet 8 Tafelausgabestellen, die
2022 monatlich von rund 3.145 Menschen

in Anspruch genommen wurden.

Der ALV Miritz versorgte in Rébel und Rech-
lin monatlich ca. 300 Personen mit gespen-
deten Lebensmitteln, der ALV Libz betreibt
im Auftrag der Tafel Parchim seine Ausgabe-
stelle fir monatlich ca. 95 Bedirftige, der
ALV Bad Kleinen hat sein eigenes Tafelprojekt
und versorgte 2022 ca.162 Menschen zwei-
mal wéchentlich.

Die Tatigkeit unserer gemeinnitzigen
sozialen Projekte und Einrichtungen erfolgte
auch 2022 auf der Grundlage der Be-
stimmungen der Abgabeordnung, indem
Uber 75 Prozent der Leistungen fir Hilfebe-
durftige erbracht wurden.



Projekt Gesundheitsberatung

* 5k

EUROPAISCHE UNION
Europaischer Sozialfonds

Fragebogen

Gesundheitsberatung

Mit LAWIG 2021 - dem , landesweiten Projekt
zur Gesundheitsberatung langzeitarbeitsloser
Menschen in MV* - erfuhr die Gesundheits-
forderung des ALV seit Marz 2021 eine
neue Ausrichtung, die 2022 fortgesetzt wur-
de. So liegt der Fokus weiterhin auf dem
Angebot einer persénlichen motivierenden
Gesundheitsberatung  fir Inferessierte und
Betroffene. Die Férderung erfolgt aus Mitteln
der EU, insbesondere aus dem Programm
REACT-EU, finanziert als Teil der Reaktion
der Union auf die COVID-19-Pandemie.

Die Beratung zielt insbesondere darauf ab,
den Ratsuchenden ein héheres Maf3 an
Selbstbestimmung iber ihre Gesundheit zu
erméglichen und sie damit zur Stérkung ihrer
Gesundheit zu beféhigen. Idealerweise ist
sie ein Wegweiser, der Impulse gibt und da-
mit nachhaltig ,Hilfe zur Selbsthilfe” anbie-
tet. Die Beratung erfolgt kostenlos und auf
freiwilliger Basis.

Folgende Ziele stehen dabei im Fokus:

* Beschaftigung mit persénlichem Gesund-
heitsverhalten

* Motivationsimpulse zu Verhaltenséinderungen

* niedrigschwelliger Einstieg in die Gesund-
heitsférderung

* Selbstorganisation und Selbsthilfe

A

zur

Einen wichtigen Schwerpunkt sahen wir auch
in 2022 in erganzenden Angeboten zur
praxisorientierten Umsetzung gesundheits-
forderlicher Maf3nahmen, trotz erschwerter
Bedingungen durch die Corona-Pandemie.
So fanden wieder sportbezogene Aktivi-
taten wie der Gesundheitssport in Biitzow,
sportliche Ertiichtigung in  Ribnitz-Dam-
garten, Richtenberg und Velgast sowie
Bewegungstage und Outdoor-Aktivitéten in
Hagenow und Neubukow statt.

Weiterhin wurden an verschiedenenen Stand-
orten Vortrage und Workshop, u.a. zu
+Atemtechniken zur Entspannung”, ,Yoga®,
,Gesunder Ricken”, aber auch zum Thema
,Gesunde Erndhrung”,,Vitamine/Naturheil-
mittel” und ,innere Balance in schwierigen
Zeiten” abgehalten.

Fur eine strukturierte und praktikable Gesundheitsberatung
vor Ort wurde der vom ALV Bitzow ausgearbeitete Leit-
faden mit genauem Ablaufschema und einem Fragebogen
fur Klienten/innen sowie Flyer und Plakate weiterhin genutzt.

Ausgehend von der Verlagerung der Projektausrichtung auf
die ,Beratung als Hilfe zur Selbsthilfe” wurden aut unserer
Website ergdnzend Online-Angebote wie fachliche Infor-
mationen zu den Themen Gesundheit/Fitness/Entspannung/
gesunde Erndhrung, praktische Tipps und gezielte Mit-
mach-Ideen auch fir Zuhause angeboten.
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Geschaftsabschluss 2022

Der Finanzbericht stellt den vorléufigen Abschluss des Geschéftsjahres 2022 dar.

Auch in diesem Jahr konnten durch den ALV alle Zahlungsverpflichtungen norm-
und zeitgerecht erfillt werden.

Es gab keine Liquiditatsprobleme, die Abgaben zur Sozialversicherung und die
Verpflichtungen gegeniiber den Finanzbehérden wurden ordnungsgeméf3 ermittelt
und pinktlich entsprechend der gesetzlichen Bestimmungen abgefihrt.

Alle Férdermittel wurden rechtssicher und termingerecht gegeniiber den Zuwendungs-
gebern nachgewiesen.

Fir die engagierte Mitarbeit und die vielen geleisteten Stunden bedanken sich der
Vorstand und die Geschéftsfihrung bei allen Mitgliedern und Beschéftigten des
Verbandes.




.
/ Finanzbericht 2022
0

Gesamteinnahmen 2022

(in Euro)
Zuschuss Personal- und Sachkosten ges.: 1.065.015,96
- Jobcenter/Arbeitsagentur 127.391,24
- Sozialministerium/LAGuS 345.933,19
- Kommune/Landkreise/Amter 573.997,93
- Stiftungen/Vereine/Sonstige 17.693,60
Mitgliedsbeitrage 1.245,00
BuRgelder 1.400,00
Spenden 22.919,31
Zweckbetriebe 67.335,83
wirtschaftliche Geschaftsbetriebe 3.245,56
sonstige Einnahmen 2.895,31

1.164.056,97

Summe Einnahmen gesamt:

Gesamtausgaben 2022

(in Euro)
Personalkosten 994.071,80
Vorstandsarbeit/Mitgliederarbeit 4.696,65
Versicherung/Geblhren 7.319,12
Gerichts-/Steuerberatungskosten 1.524,36
Raumkosten 92.169,84
Reisekosten 3.789,97
Telefon/Internet 8.191,29
Buromaterial/Porto 10.102,80
Software/Fachliteratur/Finanzprogramm 8.585,92
Bildung 3.756,00
Honorare 4.478,56
Verbrauchsmaterial 5.027,95
Arbeitsmittel/Werkzeuge/Kleingerate 5.356,92
Instandhaltung/Reparaturen 10.150,55
sonstige Ausgaben 6.431,93

Summe Ausgaben gesamt: 1.165.653,66

Butzow, 10.07.2023




Vereins- und Geschaftsstruktur des ALV M-V
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Der Arbeitslosenverband
Mecklenburg-Vorpommern e.V.

Sitz des Verbandes: Bitzow
Geschdaftsstelle: BahnhofstraBe 33a, 18246 Bitzow

Rechtlicher Status

Eingetragener Verein: VR 10077 beim Amtsgericht Schwerin
Grindungsdatum: 06.10.1990

Der Verein ist als gemeinnitzig im Sinne der Abgabenordnung
und als Tréger der Freien Jugendhilfe anerkannt.

Profil und Philosophie

* Mitgliederorganisation mit gegenwartig ca. 526 Mitgliedern, darunter
16 Mitgliedsvereine, davon 10 eingetragene, rechtlich selbststéndige
Vereine

* Im Verband engagieren sich ca. 80 ausschlieBlich ehrenamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

* Anbieter von sozialen Leistungen fir hilfebedirttige, insbesondere von
Erwerbslosigkeit betroffene oder bedrohte Birgerinnen und Birger aus
Mecklenburg-Vorpommern sowie deren Familien

* Interessenvertreter fir die sozialen Belange der o.g. Zielgruppe

—

Aktuelle Angebote

* 10 allgemeine soziale Beratungsstellen

* 8 Schuldner- und Verbraucherinsolvenzberatungsstellen
* 13 Mébelbérsen inkl. 1 Sozialkauthaus

e 21 Textilbérsen und Kleiderkammern

* 12 Ausgabestellen fir Lebensmittel der Tafeln

* 4 Speisebdrsen und Suppenkiichen

¢ 23 Selbsthilfegruppen

* sowie Freizeitangebote fiir alle Generationen und Ferienangebote
for Kinder



Portfolio

Der Verband ist in allen Landkreisen in Mecklenburg-Vorpommern sowie
in der Landeshauptstadt Schwerin an fast einhundert Angebotsstandorten
prasent. U.a. mit:

Beratung von erwerbslosen Menschen und Menschen in sozialen und
finanziellen Notlagen

materieller Unterstitzung von hilfebedirftigen Menschen Gber Ausgabe-
stellen fir Mébel, Textilien, Haushaltsgeréte, Lebensmittel und Speisen
Beschaftigungsférderung fir langzeitarbeitslose Menschen im Rahmen
von Programmen des Landes, des Bundes und der Europdischen Union

Selbsthilfegruppen

Freizeitangeboten fir alle Generationen
Gesundheitstérderung fir langzeitarbeitslose Menschen
Jugendhilfeprojekten fir Kinder aus Bedarfsgemeinschaften
Projektentwicklung und Organisationsberatung

Netzwerk & Mitgliedschaften

* Der Paritatische Mecklenburg-Vorpommern e.V.

* Bundes- und Landesarbeitsgemeinschaft Schuldner-
beratung e.V.

* Verbraucherzentrale Mecklenburg-Vorpommern e.V.
* Landesarmutskonferenz Mecklenburg-Vorpommern e.V.
* Landesfrauenrat Mecklenburg-Vorpommern e.V.

* Landeszentrale fir politische Bildung Mecklenburg-
Vorpommern e.V.

* Férderverein gewerkschaftliche Arbeitslosenarbeit e.V.

* Erwerbslosenbeirat des Erwerbslosenparlamentes
des Landes Mecklenburg-Vorpommern

* Haus der Begegnung Schwerin e.V.

Kooperationen
* ALV Brandenburg e.V.
* ALV Thiringen e.V.

1)
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Arbeitslosenverband Mecklenburg-Vorpommern e.V.
Bahnhofstr. 33 a, 18246 Bitzow

www.alv-mv.jimdo.com

Kontakt

Vorsitzender Jérg Bshm

Tel. 0176 20522612
j_boehm@gmx.de

Geschdaftsfihrerin~ Christine Loheit
Tel. 038461 65345
Fax 038461 65349
alvkostbuez@yahoo.de

© Bildnachweise: stockadobe.com, pixabay.de, ALV




